
Passende Zukunft
für engagierten Nachwuchs!

  Der dynamische Ausbau der  
Fernwärmeversorgung, der Einsatz 
erneuerbarer Energien und lokale 
Stromproduktion bilden die  
Schwerpunkte unserer Zukunfts- 
strategie.

Wir sind ein modern strukturiertes  kommunales Versorgungsunternehmen mit den 
Sparten Strom, Gas, Wasser und Fernwärme. Durch die kontinuierliche Ausrichtung 
unseres Unternehmens auf Marktprozesse und Kundenanforderungen haben wir  
uns konsequent auf den zunehmenden Wettbewerb im Energiemarkt vorbereitet.

Im Rahmen unserer planmäßigen Mitarbeiterentwicklung suchen wir zum  
1. September 2012 eine/einen

	 Auszubildende/-n  
	 als Industriekaufmann/-frau
Voraussetzungen sind ein mittlerer Bildungsabschluss und Ihr Interesse, die kauf- 
männischen Bereiche eines Energieversorgungsunternehmens kennenzulernen. 
Wir erwarten von Ihnen Zuverlässigkeit, gute Umgangsformen, Eigeninitiative und 
Leistungsbereitschaft. 

	 Auszubildende/-n  
	 als Fachinformatiker/-in  
	 (Fachrichtung Systemintegration)
Voraussetzungen sind ein mittlerer Bildungsabschluss, Interesse an IT und an der 
Realisierung von Softwareprojekten, technisches Verständnis sowie Verantwor-
tungsbewusstsein, hohe Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit.

Die Herzo Werke bieten interessante Arbeitsplätze in einem sich rasch wandelnden 
Umfeld mit hoher sozialer Sicherheit. Die Vergütung erfolgt nach TVAöD.

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 
30.11.2011 an nebenstehende Adresse.

www.herzowerke.de

Wir freuen uns 
auf Ihre Bewerbung!

Herzo Werke GmbH
Frau Susanne Herrmann
Schießhausstraße 9
91074 Herzogenaurach
Tel. 09132/904-0


